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・ITCのコミュニティで、気楽に社外の人脈を作ってみたい。
・自分の考えや経験してきたことをどこかで発信し勉強したい。
・自分の将来に参考になるような話が聞きたい。
などなど、
そんな思いをお持ちの「ITCイースト東京会員」の方に向けて、
その解決の場になる可能性のある活動をしています。

いろいろなバックボーンをお持ちの方がメンバーとして参画していますの
で、説明を聞いて、ご自身の役に立ちそうだと思えば、分科会２にご参画
ください。
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　分科会２活動内容　分科会２活動内容



１．活動目的
　　会員交流・会員ネットワーク構築

２．活動内容
2-1.月例勉強会の実施 
　　（実践力ポイント蓄積）
2-2.ITCイースト東京セミナーにて発表
　　（実践力ポイント蓄積）
2-3.勉強会＆交流会
　　（実践力ポイント蓄積）　

　分科会２ 活動目的、活動内容　分科会２ 活動目的、活動内容



・月例勉強会
【討議した課題の例】
   テレワーク：時間と距離から解放される
　　　　　  　メンバーシップ型・ジョブ型
　　　　　　  対面からオンラインへ変化
【その他の討議課題】
    アフターSDGs、カーボンニュートラル、
    副業、DX、プロジェクト管理、
　 動画の活用　etc.

・ITCイースト東京セミナー発表
　「New Normalへの道
　　～コロナ禍のピンチをチャンスに～」

ITCイースト東京
のHPへ掲載

　分科会２ 活動内容　分科会２ 活動内容

New Normalへの道
～コロナ禍のピンチをチャンスに～
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ITCイースト東京ITCセミナー実施実績（2019年）ITCイースト東京ITCセミナー実施実績（2019年）

分科会２　リーダ
三宅　ひろみ様　

分科会２　メンバー
稲葉　涼太　様

分科会２　メンバー
小幡　知行　様

分科会２　メンバー
藤井　新吾　様

会場風景 分科会２　講師陣
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回 開催日 テーマ 人数 場所

１ 2021.４.２０ WITHコロナAFTERコロナ、テレワークを討議 9名 　ZOOM

２ 2021.６.２ テーマ検討、ファシリテーション学習 10名 　ZOOM
３ 2021.６.２３ 今年度の共通テーマを討議 11名 　ZOOM
４ 2021.７.２０ ニューノーマル時代のITC 9名 　ZOOM
５ 2021.８.１７ ニューノーマル時代のITC ８名 　ZOOM
６ 2021.９.２１ ニューノーマルへの道、クラウドワークス学習 10名 　ZOOM
７ 2021.１０.１９ ニューノーマルへの道 11名 　ZOOM
８ 2021.１１.１７ ITCイースト東京セミナー(11/15)の振返り 9名 　ZOOM
９ 2021.１２.２２ 地方行政（自治体）支援ITC、デジタルガバメン

ト推進標準ガイドライン学習
11名 リアル&ZOOM

10 2022.１.１９ 動画活用の学習 9名 リアル&ZOOM

11 2022.２.１６ プロジェクト管理レクチャー動画 ８名 　ZOOM
12 2022.３.１６ 次年度の共通テーマを討議 ９名 　ZOOM

　分科会2 月例自主勉強会　分科会2 月例自主勉強会 分科会2メンバー23名
（独立系10名、企業内13名）

毎月第3or  ４ 水曜or  木曜 18:00～19:30
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回 開催日 テーマ 人数 場所

１ 2022.４.１４ PMI理事就任挨拶と「SDGsと事業」について 12名 リアル&ZOOM

２ 2022.５.２６ SDGs事例、場BOKについて学習 12名 リアル&ZOOM

３ 2022.６.２２ SDGs事例、勉強会＆交流会について討議 11名 リアル&ZOOM
４ 2022.７.２１ 勉強会＆交流会「受講者の心をつかむ5分

～「場BOK®」：場創りの知識体系」
X名 　リアル

５ 2021.８.XX 勉強会＆交流会(7/21)の振り返り、SDGs事
例、プロジェクトマネジメントについて学習

X名 リアル&ZOOM

６ 2021.９.XX SDGs事例、プロジェクトマネジメント（予定） X名
７ 2021.１０.XX SDGs事例、プロジェクトマネジメント（予定） X名
８ 2021.１１.XX 大人の遠足　鎌倉？ X名
９ 2021.１２.XX 勉強会＆交流会（予定） X名
10 2022.１.XX SDGsと中小企業DX（予定） X名
11 2022.２.XX 勉強会＆交流会（予定） X名
12 2022.３.XX 次年度の共通テーマを討議 X名

　分科会２　2022年度 月例自主勉強会　分科会２　2022年度 月例自主勉強会
分科会2メンバー23名

（独立系10名、企業内13名）
毎月第3or  ４ 水曜or  木曜 18:00～19:30
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・Oさんは、Mさんと知り合いになって、定年退職後の就職先
が紹介され、そこに決まった。
・Tさんは、Aさんと知り合いになって、研修講師の就職口を
紹介され、今は研修講師として活躍している。

・社外の方との交流から、自社以外の知見を得て、捉え方の
視野が広がった。
例１）経産省や内閣府、ITC協会の取り組みを聞いて、自社が
取り組んでいることの裏付けを理解し、自社で積極的に意見
を言えるようになった。
例２）キャリアの考え方が会社生活だけでなく、日常生活が
含まれることを知り、人脈形成などの視野が広がった。

・社外の知り合いが増えて、自社で左遷された時に、分科会
２の左遷前と変わらない交流に癒された。

分科会２の活動に加わると。。。楽しい！分科会２の活動に加わると。。。楽しい！
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